
UN(E) AIDE-SOIGNANT(E) - SAD

Adressez votre candidature (Cv + le�re de mo�va�on) à l'a�en�on de : 
Madame la Vice-Présidente du CCAS de Marseille  
C.C.A.S de Marseille
Direc�on des Ressources Humaines
Immeuble Quai Ouest
50 rue de Ruffi – CS 90349
13331 MARSEILLE Cedex 03

Mail contact : a.dangelo@ccas-marseille.fr

Pour postuler :

Le CCAS recrute :

Rejoignez les équipes du Centre Communal d'Ac�on Sociale 
de Marseille !

Le Centre Communal d'Ac�on Sociale de Marseille est 
un acteur majeur de l'ac�on sociale sur le territoire 
marseillais. Il met en œuvre des missions de 
domicilia�on, d'accompagnement social et médico-
social et d'hébergement à des�na�on des publics âgés 
ou en situa�on de grande précarité. 

La direc�on Autonomie et Cadre de Vie gère 4 
résidences Autonomie appelées « Les Massiliennes » 
ainsi que plusieurs services de Main�en à Domicile et 
un Accueil de Jour Alzheimer.

Missions générales :
Les missions consistent à assurer l'aide à la toile�e et à la 
prise de médicaments, et concourir à l'accomplissement des 
actes essen�els de la vie :
- Assurer des soins d'hygiène en tenant compte des 
habitudes et des a�entes de la personne soignée, en 
favorisant son autonomie, et en préservant pudeur et 
dignité.
- Surveiller l'état physique et psychologique de la personne 
soignée 
- Suggérer, en cas de besoin, du matériel adapté en vue 
d'améliorer le confort de la personne, et de favoriser son 
autonomie.
- Adapter le soin quo�diennement en fonc�on de l'état 
moral et physique, tout en assurant la sécurité de la 
personne,  
- Chercher à établir une communica�on basée sur une 
rela�on de confiance avec la personne soignée et sa famille.
- Transme�re à l'infirmier responsable des soins, des 
informa�ons écrites et orales sur l'évolu�on de l'état de 
santé des personnes soignées et de l'entourage si celui-ci est 
présent.
- Encadrer et par�ciper à l'évalua�on des stagiaires en 
collabora�on avec les infirmières.

Avantages :
Presta�ons sociales : �ckets restaurant (10€), par�cipa�on 
mutuelle / prévoyance (58€ à 66€/mois selon la formule), 
Comité d'ac�on sociale, par�cipa�on aux frais de transport, 
prime annuelle versée en novembre au prorata du temps 
travaillé, régime indemnitaire.

Profil :
-  Cer�ficat d'ap�tude à la fonc�on d'aide-soignant (CAFAS) ou
- Diplôme d'Etat d'aide-soignant ou
- Diplôme Professionnel d'aide-soignant (DPAS)

- Permis B
- Expérience souhaitée 
- Sens du travail en équipe
- Rigueur, sens des responsabilités
- Sens du Service Public.

Contexte

Poste ouvert aux �tulaires et aux contractuels 

Le Centre communal d'acton sociale de Marseille, 

La direc�on de l'accueil et de l'accès aux droits, qui pilote un 
réseau de 4 agences, d'une dizaine de  lieux de permanences 
sociales (commissariats, hôpitaux, centres sociaux…), ainsi 
qu'une centaine de partenariats, prend une part essen�elle aux 
projets portés par la Ville de Marseille en vue de renforcer l'offre 
de services municipale à des�na�on des personnes vulnérables 
(renforcement de l'accompagnement social des personnes à la 
rue, en grande précarité ou très isolées à domicile, 
développement des aides aux ménages les plus vulnérables, 
diversifica�on des publics accompagnés…). 

Contexte

tes  àoP
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